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Schéma : Compétences du programme d’études Techniques d’éducation à l’enfance 
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RENSEIGNEMENTS ET CONSIGNES 

Qu’est-ce que le Cahier d’autoévaluation? 

Le Cahier d’autoévaluation est un document qui regroupe l’ensemble des fiches descriptives relatives 
aux compétences d’un programme d’études donné. 

Les fiches descriptives vous permettent : 

− de vous situer par rapport aux éléments de chacune des compétences ou de chacun des
regroupements de compétences;

− de vous préparer à l’entrevue de validation.

De plus, elles permettent à la personne conseillère en reconnaissance des acquis et des compétences 
(RAC) et aux spécialistes de contenu de préparer l’entrevue de validation prévue dans la démarche de 
RAC. 

Comment remplir une fiche descriptive? 

1. Lisez attentivement l’information sur la compétence ou le regroupement de compétences.

2. Cochez la case qui correspond le mieux à votre situation pour chaque phrase de la description de
la compétence ou du regroupement de compétences :

J’AI LES ACQUIS 

Oui En partie Non 

 Oui : Si vous êtes capable d’accomplir ce qui est décrit. 

 En partie : Si vous êtes capable d’accomplir une partie de ce qui est décrit. 

 Non : Si vous n’êtes pas capable d’accomplir ce qui est décrit. 

3. En vous référant à vos expériences personnelles et professionnelles, répondez à la consigne qui
suit la description de la compétence ou du regroupement de compétences.
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02KJ – EXPLORER LA PROFESSION 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Situer la profession d’éducatrice ou d’éducateur à l’enfance et distinguer les 
différents services de garde éducatifs à l’enfance. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

02KJ-1 Relever les caractéristiques (ex. : mode de gestion, 
qualification du personnel, ratio, contribution parentale) des 
différents services de garde éducatifs à l’enfance. 

02KJ-2 Relever les principales tâches relatives aux responsabilités de 
l’éducatrice ou de l’éducateur à l’enfance. 

02KJ-3 Reconnaître les habiletés et les attitudes requises dans 
l’exercice de la profession d’éducatrice ou d’éducateur à 
l’enfance. 
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02KL – ANALYSER LE CONTEXTE DE VIE DE L’ENFANT ET DE SA FAMILLE 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Considérer le contexte de vie de l’enfant et de sa famille dans le but de cibler leurs 
besoins et de proposer des modalités de soutien. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

À partir des informations disponibles concernant le contexte socioculturel et la trajectoire 
de vie d’un enfant et de sa famille : 

02KL-1 Reconnaître les besoins de la famille. 

02KL-2 Relever les modalités de soutien en fonction des besoins de 
la famille. 
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REGROUPEMENT A : SÉCURITÉ, SANTÉ ET BIEN-ÊTRE 
02KN – VEILLER À LA SÉCURITÉ ET À LA SANTÉ DE L’ENFANT 
02KQ – PRÉSERVER SON INTÉGRITÉ PHYSIQUE ET PSYCHOLOGIQUE 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur le 
regroupement de 
compétences 

Veiller à la sécurité et à la santé de l’enfant dans le contexte d’un service de 
garde éducatif. 
Reconnaître les situations à risque et mettre en place des moyens pour assurer 
le bien-être de l’éducatrice ou de l’éducateur à l’enfance. 

Description du regroupement de compétences 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Pour la sécurité et la santé de l’enfant, en conformité avec le cadre légal et réglementaire : 

02KN-1 Assurer la sécurité de l’enfant (ex. : lieux, matériel, 
équipement, jeux, activités). 

02KN-2 Répondre aux besoins de l’enfant liés à la santé (soins 
d’hygiène, confort, maladies) et au bien-être (repos, 
alimentation). 

02KN-3 Intervenir dans les situations d’urgence (procédures 
d’urgence, techniques de premiers soins). 

02KN-4 Signaler les situations de maltraitance1. 

Pour le bien-être de l’éducatrice ou de l’éducateur à l’enfance : 

02KQ-1 Adopter des postures de travail ergonomiques. 

02KQ-2 Reconnaître diverses situations susceptibles de générer des 
réactions émotives, du stress ou de l’épuisement 
professionnel. 

02KQ-3 Reconnaître les indices de charge émotive, de stress ou 
d’épuisement professionnel. 

02KQ-4 Déterminer des moyens visant la gestion des réactions 
émotives, la diminution du stress ou la prévention de 
l’épuisement professionnel. 

1  « La maltraitance peut être de nature physique, sexuelle ou psychologique. La négligence est aussi une forme de 
maltraitance. » GOUVERNEMENT DU CANADA, Maltraitance des enfants : information et ressources, [En ligne], mis à jour 
le 17 mai 2024. [justice.gc.ca/fra/jp-cj/vf-fv/me-ca.html] (Consulté le 3 septembre 2024). 
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REGROUPEMENT A : SÉCURITÉ, SANTÉ ET BIEN-ÊTRE 
02KN – VEILLER À LA SÉCURITÉ ET À LA SANTÉ DE L’ENFANT 
02KQ – PRÉSERVER SON INTÉGRITÉ PHYSIQUE ET PSYCHOLOGIQUE
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REGROUPEMENT B : OBSERVATION ET ANALYSE DU DÉVELOPPEMENT DE L’ENFANT 
02KM – OBSERVER L’ENFANT 
02KK – EXAMINER LE DÉVELOPPEMENT GLOBAL DE L’ENFANT 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur le 
regroupement de 
compétences 

Réaliser des observations portant sur le développement global de l’enfant afin 
de le situer au regard des repères développementaux et de rédiger un portrait 
de son développement. 

Description du regroupement de compétences 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Pour un enfant, en situation individuelle ou de groupe et en tenant compte de son contexte de 
vie : 

02KM-1 Relever des faits et des comportements observés chez 
l’enfant. 

02KK-1 
02KM-2 

Établir des liens entre les comportements observés chez 
l’enfant et les étapes de son développement : 

• physique et moteur;

• cognitif;

• langagier;

• social, moral, affectif et sexuel.

02KK-2 Situer, chez l’enfant, sa zone proximale de développement2 
au regard des domaines : 

• physique et moteur;

• cognitif;

• langagier;

• social, moral, affectif et sexuel.

02KM-3 Rédiger un portrait périodique du développement de l’enfant. 

2 La zone proximale de développement représente « la distance entre ce qu’un enfant peut accomplir par lui-même (niveau 
de performance indépendante) et ce qu’il peut effectuer avec l’aide d’un adulte ou d’un pair expert (niveau de performance 
assistée) ». Caroline BOUCHARD, Le développement global de l’enfant de 0 à 5 ans en contextes éducatifs, 2e édition, Québec, 
Presses de l’Université du Québec, 2019, p. 238. 
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REGROUPEMENT B : OBSERVATION ET ANALYSE DU DÉVELOPPEMENT DE L’ENFANT 
02KM – OBSERVER L’ENFANT 
02KK – EXAMINER LE DÉVELOPPEMENT GLOBAL DE L’ENFANT
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REGROUPEMENT C : COLLABORATION ET RELATIONS PROFESSIONNELLES 
02KP – ÉTABLIR DES RELATIONS PROFESSIONNELLES 
02KV – CONTRIBUER À LA MISSION DU SERVICE DE GARDE ÉDUCATIF 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur le 
regroupement de 
compétences 

Établir et entretenir des relations professionnelles avec l’enfant, la famille, les 
collègues et les personnes-ressources. 

Se concerter avec les intervenantes et les intervenants du milieu, et s’impliquer 
au regard de la qualité éducative. 

Description du regroupement de compétences 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Dans le respect de l’éthique professionnelle : 

02KP-1 Entretenir une relation significative avec l’enfant. 

02KV-1 Établir une relation de partenariat avec la famille. 

02KP-2 Entretenir une relation de confiance avec les collègues et les 
personnes-ressources. 

02KP-3 Manifester des habiletés et des attitudes favorables à la 
communication, notamment en contexte de prévention et de 
résolution de conflits. 

02KV-2 Collaborer à l’application des dimensions de la qualité 
éducative3. 

3 La qualité éducative « se décline en quatre dimensions, soit l’interaction du personnel éducateur avec les enfants; les 
expériences vécues par les enfants; l’aménagement des lieux et le matériel et l’interaction entre le personnel éducateur et 
les parents ». QUÉBEC, MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, Techniques d’éducation à l’enfance (322.A1) : programme 
d’études techniques, Québec, Ministère de l’Enseignement supérieur, 2022, p. 96. 
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02KR – METTRE EN PLACE DES INTERVENTIONS DÉMOCRATIQUES 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Mettre en place des stratégies ou des moyens favorables à l’établissement d’un 
climat harmonieux et accompagner l’enfant dans son développement lors des 
différents moments de vie. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

02KR-1 Instaurer un climat harmonieux. 

02KR-2 Favoriser l’autonomie de l’enfant lors des routines et des 
transitions. 

02KR-3 Accompagner l’enfant dans ses jeux. 

02KR-4 Effectuer un retour sur ses actions éducatives. 
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REGROUPEMENT D : PLANIFICATION D’ACTIONS ÉDUCATIVES 
02KT – PLANIFIER LES ACTIONS ÉDUCATIVES 
02KS – ORGANISER L’ENVIRONNEMENT ÉDUCATIF 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur le 
regroupement de 
compétences 

Élaborer une planification comportant différentes actions éducatives pour un 
groupe d’enfants. 

Organiser des environnements éducatifs (intérieurs ou extérieurs) adaptés aux 
enfants et offrant des possibilités d’exploration. 

Description du regroupement de compétences 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Pour un groupe d’enfants, à partir de leurs besoins, de leurs champs d’intérêt et de leurs 
capacités : 

02KT-1 Concevoir une planification d’actions éducatives4. 

02KS-1 Structurer l’environnement éducatif (ex. : aménagement, 
matériel éducatif, mobilier). 

02KS-2 Exploiter les lieux situés à proximité du service de garde 
éducatif (ex. : parc, bibliothèque, commerce, musée). 

Dans l’optique d’une planification à long terme : 

02KT-2 Participer à la planification d’activités ou d’événements du 
service de garde éducatif (ex. : semaine de la famille, semaine 
des services de garde, fête de fin d’année). 

4 « L’action éducative peut notamment prendre la forme d’une technique d’intervention, d’une mise en scène, de l’animation 

d’une routine, d’un rituel, d’une transition, d’une activité éducative ou spontanée ou encore d’une modification à 
l’aménagement ou au matériel. » QUÉBEC, MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, Techniques d’éducation à l’enfance 
(322.A1) : programme d’études techniques, Québec, Ministère de l’Enseignement supérieur, 2022, p. 93. 
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02KW – SOUTENIR L’ENFANT DANS LE DÉVELOPPEMENT DE SAINES HABITUDES DE VIE 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Déterminer et mettre en place des actions éducatives afin de soutenir l’enfant dans 
le développement de saines habitudes de vie (jeu actif, alimentation, besoins 
d’hygiène et de repos). 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Pour un enfant, en situation individuelle ou de groupe : 

02KW-1 Mettre en place des actions éducatives5 favorisant le 
développement de saines habitudes de vie au regard : 

• du jeu actif;

• de l’alimentation;

• des besoins d’hygiène;

• des besoins de repos.

02KW-2 Effectuer un retour sur ses actions éducatives. 

5 L’action éducative se définit comme étant un « [m]oyen choisi et mis en place par l’éducatrice ou l’éducateur à l’enfance 
afin de fournir à l’enfant l’occasion d’exercer ses habiletés et de développer son potentiel. Cette action a pour but de favoriser 
l’apprentissage dans le respect des approches éducatives et des champs d’intérêt de l’enfant. Elle peut se mettre en place 
dans les interactions entre l’éducatrice ou l’éducateur et l’enfant de même que dans l’organisation des lieux et du matériel. ». 
QUÉBEC, MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, Techniques d’éducation à l’enfance (322.A1) : programme d’études 
techniques, 2022, p. 93. 
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02KX – SOUTENIR L’ENFANT DANS LE DÉVELOPPEMENT DE LA CONNAISSANCE DE SOI 
ET DES HABILETÉS SOCIALES 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Déterminer et mettre en place des actions éducatives afin de soutenir l’enfant dans 
le développement de la connaissance de soi et des habiletés sociales. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Pour un enfant, en situation individuelle ou de groupe : 

02KX-1 Mettre en place des actions éducatives favorisant le 
développement : 

• de la connaissance de soi (ex. : confiance en soi, estime
de soi, tempérament, préférences);

• des habiletés sociales (ex. : identification des émotions,
prise de contact avec autrui, résolution de conflits).

02KX-2 Effectuer un retour sur ses actions éducatives. 
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02KZ – SOUTENIR L’ENFANT DANS LE DÉVELOPPEMENT D’HABILETÉS D’EXPRESSION 
ARTISTIQUE 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Déterminer et mettre en place des actions éducatives afin de soutenir l’enfant dans 
le développement d’habiletés d’expression plastique, corporelle, musicale et 
dramatique. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Pour un enfant, en situation individuelle ou de groupe : 

02KZ-1 Mettre en place des actions éducatives favorisant le 
développement d’habiletés d’expression : 

• plastique;

• corporelle;

• musicale;

• dramatique.

02KZ-2 Effectuer un retour sur ses actions éducatives. 
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02KY – ÉVEILLER L’ENFANT À LA LITTÉRATIE 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Déterminer et mettre en place des actions éducatives afin d’éveiller l’enfant à la 
littératie. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Pour un enfant, en situation individuelle ou de groupe : 

02KY-1 Mettre en place des actions éducatives favorisant : 

• le développement des habiletés langagières;

• l’éveil à la lecture et à l’écriture.

02KY-2 Effectuer un retour sur ses actions éducatives. 
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02L0 – ÉVEILLER L’ENFANT À LA NUMÉRATIE ET À SON ENVIRONNEMENT 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Déterminer et mettre en place des actions éducatives afin d’éveiller l’enfant à la 
numératie et à son environnement. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Pour un enfant, en situation individuelle ou de groupe : 

02L0-1 Mettre en place des actions éducatives favorisant : 

• le développement des habiletés de raisonnement et de
résolution de problèmes;

• l’éveil aux mathématiques;

• la découverte de son environnement.

02L0-2 Effectuer un retour sur ses actions éducatives. 
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02KU – ÉLABORER UN PLAN DE SOUTIEN RELATIF AUX BESOINS PARTICULIERS DE L’ENFANT 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Déterminer des stratégies d’intervention en réponse aux besoins particuliers 
de l’enfant. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

À partir des informations disponibles concernant un enfant et son contexte de vie : 

Pour l’élaboration du plan de soutien : 

02KU-1 Dresser le portrait de l’enfant (champs d’intérêt, forces et 
défis). 

02KU-2 Déterminer les besoins de l’enfant. 

02KU-3 Déterminer des stratégies d’intervention au regard des 
besoins particuliers6 de l’enfant. 

Pour la mise en place du plan de soutien : 

02KU-4 Adapter des outils d’intervention ou du matériel éducatif. 

02KU-5 Arrimer le plan de soutien à la planification à court terme. 

6 L’expression « besoins particuliers » peut désigner : 

• « le besoin d’un soutien personnalisé ponctuel ou permanent, par exemple pour l’accomplissement d’une activité du
quotidien (ex. : action éducative adaptée, mise en place d’un plan de soutien ou d’un plan d’intervention);

• une condition particulière du développement de l’enfant qui a fait l’objet d’un diagnostic par une professionnelle ou un
professionnel de la santé (ex. : trouble, handicap) ». QUÉBEC, MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, Techniques
d’éducation à l’enfance (322.A1) : programme d’études techniques, 2022, p. 93. 
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02L1 – ASSURER DES SERVICES ÉDUCATIFS À UN GROUPE D’ENFANTS 

FICHE DESCRIPTIVE 

Information sur 

la compétence 

Porter un regard réflexif sur sa pratique professionnelle dans un processus 
d’amélioration continue. 

Description de la compétence 

J’AI LES ACQUIS 

Oui 
En 

partie 
Non 

Dans une perspective d’amélioration de la qualité éducative : 

02L1-1 Évaluer ses habiletés et ses attitudes relatives : 

• au soutien émotionnel offert aux enfants;

• à l’organisation du groupe;

• au soutien à l’apprentissage.

02L1-2 Mettre en place des moyens visant le développement de sa 
pratique professionnelle. 

02L1-3 Déterminer les futures actions éducatives favorables à la 
cohésion du groupe.  
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